HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE

SAN ISIDRO
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~ EXPEDIENTE
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Causante:
BLOQUE FRENTE DE TODOS
Objeto:

PROYECTO DE COMUNICACION

S/ REALIZAR UNA CAMPANA DE CONCIENTIZACION Y
CUMPLI‘\’IIENTO DEL PROTOCOLQO DE PROTECCION A LASY LOS
TRABAJADORES BAJO LA MODALIDAD "PUERTA A PUERTA" O
"DELIVERY".-
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Honorable Concejo Deliberante de San Isidro

San Isidro, mayo de 2020.-
AL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE SAN JSIDRO

VISTO:

La calificacion de pandemia del virus COVID-19 efectuada por la OMS, la Ley N° 27.541, los
Decretos de Necesidad y Urgencia del Poder Ejecutivo de la Nacion N° 260/2020, N° 297/2020, N2
325/2020, N° 355/2020, N° 408/2020, 459/2020 y N° 493/2020, el decreto provincial N° 132/2020,
la Ley 19587, el Decreto provincial 262/2020, la Resolucion 114/2020, la Decision Administrativa
524/2020 y la Resolucion N° 135/2020 del Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires,

CONSIDERANDO:
Que, el 11 de marzo de 2020, la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD {OMS), declaré el

brote del nuevo coronavirus como una pandemia, en virtud del elevado numero de casos de

contagiados y fallecidos detectados en el mundo;

Que, frente aello, a nivel nacional, se dictd el Decreto de necesidad y urgencia N° 297/2020,
mediante el cual se dispuso en todo el territorio nacional el “aislamiento social, preventivo y

obligatorio” a partir del dia 20 de marzo de 2020;

Que, en este contexto de emergencia sanitaria donde se propone evitar al maximo la
circulacion de personas, la tarea que desarrollan las y los trabajadores bajo la modalidad “puerta a

puerta” o “delivery” son considerados esenciales, conforme lo establece el propio decreto 297/2020

ensuart. 6inc 19.

Que el presente proyecto de comunicacién tiene por objeto minimizar los riesgos de contagio

de estas y estos trabajadores, quienes se encuentran expuestos desde el primer momento de lacrisis

sanitaria.

Que, siendo los servicios de “puerta a puerta” o “delivery”, el dnico canal de circulacion
habilitado para el acceso a muchos productos y servicios es que resuita necesario, gue las y los

trabajadores cuenten con los elementos de seguridad e higiene seguros, de calidad y cantidad

acordes a las jornadas laborales.




Honorable Concejo Deliberante de San Isidro

Que, en virtud de! éxito de las medidas, y ante la necesidad de empezar a reactivar la
actividad econdmica, comercial y de servicios, se han comenzado a ampliar las excepciones al

aislamiento social, preventivo y obligatorio, permitiendo diferentes rubros y actividades;

Que, muches de ellos, requieren inexorablemente la utilizacién del sistema “puerta a puerta”
o “delivery”, es por ello, que las jornadas laborales de las y los trabajadores se han visto ampliadas
considerablemente, implicando ello, mis horas en la via publica, toda vez que el trabajador se
traslada desde su domicilio al comercio habilitado y desde éste a distintos domicilios, regresando al

comercio, y asi a lo largo del dia.

Que, siguiendo esta linea, actualmente en el Municipio de San Isidro se encuentran
habilitando varias actividades, cada una de ellas con un protocolo de seguridad e higiene particular
que hasido aprobado por las autoridades, conel objetivo de permitir la actividad con el menor riesgo

de contagio posible;

Que, resulta importante y necesario que las empresas, comercios, y demas actividades, que
utilizan la modalidad del servicio “puerta a puerta” o “delivery”, brinde los elementos necesarios

para que las y los trabajadores no pongan en riesgo su salud y la de los demas;

Que, conforme a lo expuesto, consideramos relevante que el Departamento Ejecutivo
Municipal, proponga al Gobierno Provintial de Buenos Aires, medidas de proteccidn para todos los
empleados bajo modalidad “puerta a puerta” o “delivery”, a los fines de resguardar cualquier riesgo
de contagio tanto de ellos, como de los comercios habilitados y del resto de las personas a las que
le efectian la entrega, realizando una campafia de concientizacion sobre la importancia de cumplir
los protocolos de seguridad e higiene para proteger la vida y la integridad de las y los trabajadores.
Recomendando también sobre el distanciamiento interpersonal, lavado de manos con agua yjabén
frecuentés, utilizacién del alcohol en gel para las manos, uso de barbijoy desinfeccian de los objetos

y ropa una vez terminada la actividad.

A tales efectos propongo a mis pares del Honorable Concejo Deliberante de San Isidro me

acompafien en la presente iniciativa.

PROYECTO DE COMUNICACION

Articulo 1¢: El Honorable Concejo Deliberante solicita al Departamento Ejecutivo, que arbitre los
medios necesarios para realizar campafias de concientizacién y cumplimiento del protocolo de

proteccién a las v los trabajadores bajo |2 modalidad “puerta a puerta” o “delivery” mientras se



Honorable Concejo Deltberante de San Isidro

mantenga el estado de Aislamiento Social, Preventivo y Obligatorio que disponen tanto la Provincia

de Buenos Aires como el Municipio.

Articulo 2°: DISPOSICIONES GENERALES Entiéndase por trabajadores bajo la modalidad “puerta a
puerta” o “delivery” a toda aquel que realice tareas de transporte, diligenciamiento y gestién de
valores, dinero en efectivo, documentos en general, alimentos, piezas postales, equipajes, y
encomiendas, asi como todo transporte y/o entrega de mercaderias y objetos de terceros. 1a
prestacion del servicio se realiza mediznte uso de motocicletas y/o bicicletas y/o cualquier otro

medio de locomocidn similar.

Articulo 3°: Solicitamos al Departamentc Ejecutivo reforzar el control para que lasy los empleadores
provean a sus trabajadoras/es bajo la modalidad “delivery” o puerta a puerta, elementos de
seguridad e higiene seguros, de calidacl y cantidad acordes a las jornadas laborales, mientras se
mantenga el estado de Aislamiento Social, Preventivo y Obligatorio que disponen tanto la Provincia

de Buenos Aires como el Municipio:

a) Guantes de latex descartables,

b) Producto desinfectante certificado,
c) Barbijos,

d) Batas de cobertura reutilizables,

e) Gafas de proteccion,

Articulo 4°: Se deberd promover la instalacion de puestos seguros por parte del Municipio para
aquellos trabajadores/as de modalidad “delivery” o puerta a puerta que'son independientes,
mientras se mantenga el estado de Aislamiento Social, Préventivoy Obligatorio que disponen tanto
la Provincia de Buenos Aires como el Municipio, con la finalidad de distribuirles los elementos de

seguridad e higiene personal, convocando Ia participacién del sindicato de la actividad.

Articulo 5° El Honorable Concejo Deliberante solicita al Departamento Ejecutivo que garantice los
fondos necesarios para la compra de los elementos de seguridad e higiene referidos en el articulo
anterior, afectando un porcentaje de los recursos recibidos por el Fondo Especial de Emergencia

Sanitaria para la Contenci6n Fiscal de la Provincia.

Articulo 6°; De forma.- .
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HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
DE SAN ISIDRO
“2020-Afi0 del General Manuel Belgrano”

-------------------------

Ref.: Expte. N° 124 -4 -2020 -

Visto lo establecido en el Articulo N° 16

Inciso 4° del Reglamento Interno de este Honorable Cuerpo, la

Presidencia gira el preserte expediente a . la  Comisién

SAN ISIDRO, .23. &% o Al

--------------------------

{t
LLA FISHER ANDRES G. LON
Secretario ] Presidente
Hongrable Concejo Delibgrante Honorable Goncejo Dellperante
San Isidro San Isidro
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HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
DE SAN ISIDRO

“2020-Af0 del General Manuel Belgrano”

SAN ISIDRO, 29 4t dear del 2020.-

En virtud de lo establecido por la Ley Organica de las
Municipalidades, y visto los acontecimiento ocurridos por la Pandemia
COVID- 19, es que se ratifica la presentacion del Proyecto que se

encuentra bajo el Expte. N° ... AZ4- HCR-292Q -
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