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Honorable Concejo Deliberante de San Isidro

ZI r San Isidro, 10 de septiembre de 2026.
Al Honorable Concejo Deliberante

VISTO:

La publicacion en el Boletin Oficial del Municipio de San Isidro, de fecha 1 de septiembre de
2026, de la Adenda IX al "Contrato de Colaboracidn y Asistencia Técnica" entre la
Municipalidad de San Isidro y la Universidad Nacional de General San Martin (UNSAMY),
suscripta el 25 de junio de-2026 por el Intendente Municipal y el Decano de la Escuela de

Economia y Negocios; y

CONSIDERANDO:

Que, a través de la mencionada Adenda IX, el Departamento Ejecutivo Municipal prorroga la
vigencia del contrato desde julio hasta diciembre de 2026 y modifica la Clausula Segunda
para fijar una transferencia a favor de la UNSAM de la suma total de $ 900.000.000 (pesos
noventa millones) para el periodo de enero a diciembre de 2026, destinada al pago de

asistentes técnicos, administrativos y profesionales, equipamiento y otros gastos derivados;

Que resulta inadmisible e institucionalmente alarmante que el Departamento Ejecutivo
Municipal continlie avanzando con las sucesivas adendas y prorrogas de este convenio,
obligando al Municipio a transferir abultadas e ingentes sumas de dinero de las arcas
publicas, a pesar de las graves y reiteradas denuncias publicas, administrativas y judiciales

que pesan sobre este esquema de contratacion;

Que, tal como consta en las denuncias penales presentadas ante la Justicia Federal de San
Isidro contra el Intendente Ramoén Lanus vy autoridades universitarias, se ha cuestionado
severamente este mecanismo de intermediacion él sefialarse que encubriria la contratacién
masiva y opaca de personal bajo ef régimen de monotributo, eludiendo los preceptos del
empleo publico y las normas previsionales, mientras la Universidad percibe suculentas

comisiones por actuar como una agencia de colocacién y facturacion de personal;



Honorable Concejo Deliberante de San Isidro

-

Que causa un profundo estupor que, con posterioridad a dichas denuncias judiciales y a los
fuertes reclamos de transparencia emitidos por este Cuerpo Legislativo, el Intendente
Municipal insista en convalidar y prolongar la vigencia de dicho vinculo contractual con la |
UNSAM, manteniendo la obligacién de transferir sumas multimillonarias bajo un marco de

constante sospecha y falta de contral;

Que la gravedad del cuadro de opacidad en la gestién de recursos humanos municipal se ve
severamente agravada y superada al analizar la politica de contrataciones adoptadas de

manera supletoria desde mediados del afio 2025;

Que este Bloque ya habia advertido mediante la presentacién de sendos proyectos de .
comunicacion sobre la convalidacién masiva de contrataciones de personal por la modalidad
de Locacién de Servicios {pago por facturacion), tales como la bateria de 54 decretos

verificados en los Boletines Oficiales N° 1211 y 1212 del mes de diciembre de 2025;

Que, lejos de subsanarse o acotarse a casos excepcionales, durante el afio 2026 la cantidad
de decretos de convalidacion de contrataciones por locacidn de servicios publicados en cada

Boletin Oficial ha superado de manera exponencial todos los pardametros precedentes;

Que, de forma ininterrumpida vy sistematica, el Ejecutivo Municipal acude a la figura de {a
locacion de servicios en base a numerosos decretos de convalidacién en los que
deliberadamente se omiten y ocultan sus anexos, privando a este Honorable Concejo -
Deliberante y a todos los vecinos de San Isidro de conocer la némina de las personas
contratadas, sus antecedentes, funciones, idoneidad, duracién de los contratos y montos

abonados;

Que esta doble via de contratacion, por un lado, la transferencia millonaria discrecional a una
universidad objeto de denuncia penal, y por el otro, la proliferacién masiva de decretos de
locacion de servicios con anexos ocultos demostraria una decision deliberada de sustraer la
politica de recursos humanos y el gasto en personal del control legislativo, constitucional y

ciudadanc;
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Que la publicidad de los actos de gobierno de manera integra (Articulo 108 de la Ley Orgdnica
de las Municipalidades) no constituye una facultad discrecional del gobernante sino una
exigencia republicana irrenunciable; por lo que la firma de adendas millonarias y la ocultacion

de anexos en los decretos de persanal constituyen una afrenta directa a la transparencia, al

derecho a la informacién y a la responsabilidad en el uso de los fondos publicos.

Por lo expuesto, los concejales abajo firmantes, solicitamos el tratamiento y sancion del

siguiente:

PROYECTO DE COMUNICACION

ARTICULO 1°- El Honorable Concejo Deliberante solicita al Departamento Ejecutivo, en un
plazo no mayor a diez (10) dias hébiles, informe de manera detallada y pormenorizada las
razones administrativas, juridicas y de oportunidad por las cuales, con fecha 25 de junio de
2026 se procedid a la firma de la Adenda IX al Contrato de Colaboracion y Asistencia Técnica
con la Universidad Nacional de General San Martin (UNSAM), disponiendo la prorroga de
dicho contrato y el compromiso de transferir la suma de $ 900.000.000 (pesos noventa
millones), habida cuenta de la gravedad de las denuncias penales e irregularidades que pesan

sobre la ejecucion de las transferencias realizadas a la citada casa de altos estudios.

ARTICULO 2°- Solicitase al Departamento Ejecutivo Municipal que informe detalladamente
como se justifica técnicamente continuar obligando al Municipio a realizar la transferencia de
tan importante suma de dinero hacia la UNSAM para el pago de personal y asistentes, cuando
paralelamente el propio Ejecutivo ha generalizado el uso masivo de decretos de
convalidacion para la contratacion directa de personal bajo la modalidad de locacion de

servicios.

ARTICULO 3°- El Honorable Concejo Deliberante soficita al Departamento Ejecutivo la
remisién y publicacion inmediata de los ANEXQOS COMPLETOS de todos los decretos de
convalidacién de contrataciones cle personal bajo Ia modalidad de "Locacién de Servicios"
publicados en los Boletines Oficiales emitidos desde diciembre de 2025 hasta fa fecha,

detallando por cada contrato:
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* a)Nombre, apellido y CUIT del personal contratado.
s b) Tareas especificas y area de desempefio.
* ) Monto, plazo de duracidn de la locacién y partida presupuestaria imputada.
o d) Antecedentes que fundamenten la imposibilidad de cumplir dichas labores con la

planta de personal permanente.

ARTICULO 4°- Solicitase al Departamento Ejecutivo que informe si el personal actualmente
contratado mediante los decretos de convalidacion por locacidn de servicios ha prestado o
presta servicios bajo la modalidad de monotributista en el marco de los convenios celebrados

con la Universidad Nacional de General San Martin (UNSAM).

ARTICULO 5°- Remitase copia de la presente Comunicacién, juntamente con los
antecedentes de la Adenda IX, al Juzgado Federal interviniente en las causas penales contra
funcionarios municipales y al Honorable Tribunal de Cuentas de la Provincia de Buenos Aires,

para su conocimiento, agregacidn y efectos correspondientes.

ARTICULO 6°.- De forma.
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