
HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
DE SAN ISIDRO

Ref: Expte 309-HCD-202S
Comisión dé SélludPúb'liéa

" " .' <','; "'.(.,.;~?\,,'~.J{
;,

DESPACHO DE COMISiÓN

Al Honorable Concejo Deliberante:

Habiendo analizado el expediente de r~t~r~r91~
relacionado con Informe sobre el SIstl3madeAtención Médica organlzadQ'(~~'Mqí;

... ',' " "",•..1.'.

aconsejamos la aprobación del siguiente: .•...: ..,:

PROYECTO ¡DECOMUNICACiÓN

Articulo 1°; El Honorable Concej,o Deliberante de San. Isidro, sollc::lt~ 1'1..... '. '\.

Departamento Ejecutivo que, a través del área que corresponda, remita un InfpC/TIl'l
. .. 'l.:, "~-.' ~.i"

íntegral y documentado sobre la Implementación del Sistema de Atención 'MM!pp
Organizada (SAMO),con los siguientes puntps:' .,' .~'!.'.' ...

a) Cantidad total de pacientes atendidos bajo el régimen SAMa cjeSQ~~ij
Implementación, discriminados por mes, centro de salud' V -iu-g~/'~~

. " ,.' ;.',' "

~. ,p•. "-

residencia (vecinos de San Isidro y de otros partidos),

b) Monto total mensual recuperado por prestaciones factllrada~ ~~lqpi
. sistema SAMO,detallado por centro ge salud, tipo de cobertura (~lm,qQ~II1¡;
ART,prepaga) y tipo de prestación, .. ;'. :::-~".'

e) Monto efectivamente reintegrado al Municipio por parte del ~lnlsterlQ pe
• .'I' ••..~ ", <:~

Salud provincial, con detalle de,fechas de transferencia, porcentaje repIPld9,
. .. ";.,~""';'>.~~"r'~,

acto administrativo correspondiente y cuenta bancaria receptora. '.; .•. :.

d) Destino y ejecución 'e los fondos recuperados, especificando Inv~rslpn~!t
,. "C_":" I/,l"

en Infraestructura, Insumas, equipamiento, rnantenlmlento,contratQ~ ~Il
.' '.", -, .-.':',' '-''',':'

personal o pago de Incentivos, acompañado de docum~~J~e!Rn
, ". ,;. '" :..,.- ,

respaldatoria. .

"'. _' t; _ ,



HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
DE SAN ISIDRO

e) Criterios aplicados para la distribución de incentivos al personal de Séllud,

así como el impacto real en las remuneraciones y en la motivación de los

equipos sanitarios.

f) listado de adquisiciones, mejoras edilicias o contrataciones realizada!! (lO
.'. ,',- " ...,'.,~' '-.~"

el marco del sistema SAMO, incluyendo nombre del proveec.lClrlllPtp. . ,,' "'.' ,~' /.>,.. '

.administrativo, monto, modalidad de pontratación y origen de los fQndp,,~.
g) Detalle de los servicios tercierizados contratados para l~ejeC4CI~h p!ll

, " - .. " 1:-:'" .,' _.1': l~
SAMa (facturación, f.oftware, auditorías, soporte técnico), Indlcan~Clta~9n

. ,." ~" " .' 'o - '1,'

social, expediente, monto, tipo de cOlltratación Yfuente de financlal11lenlP"
. . ;':;'..", ;.

h) Identificación de la dependencia administrativa y del funclpn~rlR

responsable de la gestión del sistema SAMOen el ámbito m~nlcIPa{'.c",.

1) Descripción del mecanismo de!asignación d~ turnos en el sist~~~~~ IIflIH~
" ~. o"

municipal, Indicando si existen circuitos diferenciados se9~~'lp9 .~~

cobertura, prioridad por lugar de reslqencla o cupos por especlállda~.< '
, ,,',., ..

j) Evaluación técnica del Impacto del SAMa en la atención prlmarlq IQq~lf
" • .,'" '.'. ,., •• , \ n" ¡ :¡,~

Incluyendo disponibilidad de turnos, tiempos de espera, carga operatlv~ q~
"'" .. '" o', ",',/ •• '1".

los efectores y accesibilidad de los vecinos del distrito a los se.~vl~ló~~~
. .' ". "',~ - .

salud.

k) Indicación de si los ingresos d,elSAMOse canal.izanen cuentas e,spepIfiR~g

y auditables, con información sobre los mecanismos de controrinl~rn~1
auditoría externa y rendición pública de cuentas. .' . ",:, .., .. ',

Implementación del SAMO.-

Artrculo 2°: El Honorablp. Concejo Deliberante de San Isidro, s~!iclt~ ql
Departamento Ejecutivo que, a travé~:del ~rea que corresponda, remita cÓplq A@
to~o convenio suscrito con entidad,es públicas o privadas en ~I mar~~ ~E114

. .,,', ..
, \ ".,' ,..

i Aly~ o
PResiDENTE

A!.0QUECAMBIASi"-NiSI RO
~'O"1lE CONCEIO01\", Ol '" ",:)

Artfculo 3°; Deforma."

SALA DE COMISIÓN, San Isidro 11 de junio de 2025 ..

Vlvek. Nybor 'e.
CONC {AL

aLOQUE PRO S¡>;NISIDRO
ualfDUlU COICUO O£tlBERA.t£-...m !Sl~:


